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1. Prezentare generala

Metodologie de inregistrare, mentinere si animare a GT are scopul de a stabili
rolurile, activititile si instrumentele de lucru necesare pe timpul implementdrii
activitatilor de recrutare dessdgurate in cadrul proiectului cod SIPOCA
941/MySMIS2014+ 151286, CRICAU - Parteneriate puternice, comunitate
puternica!, Contract de finantare Nr. 839/09.08.2022, pornind de la obiectivul
general, obiectuivele specifice si responsabilititile stabilite prin Cererea de

finantare.

Parteneriatul proiectului estc format din: Asociatia Just Social (Lider) si
Asociatia Uman (Partener).

Localizarea proiectului este in Regiunea Centru, judetul Alba, Comuna
Cricau.

Scopul profectului este de a consolida capacitatea organizatiilor
nonguvernamentale si partenerilor sociali de a realiza parteneriate locale pentru
dezvoltare si de a se implica in formularea i promovarea dezvoltirii comunei
Cricau precum si in procesul de luare a deciziilor (cetdtenie activa), oferind
tuturor cetatenilor si grupurilor sociale oportunitatea de a se implica in actiuni

si mifiative care contribuie la promovarea si respectarea valorilor democratice
si a drepturilor omului.

Obiectivele specifice ale proiectului:

1. Dezvoltarea i aplicarea a 3 instrumente si 3 mecanisme de lucru pentru
sus{inerea, promovarea si consolidarea dialogului cu autoritiile publice
locale.

2. Dezvoltarea si aplicarea a 3 instrumente gi 3 mecanisme de monitorizare
si evaluare a politicilor publice si strategiilor locale pe baza consultirii
autorititilor publice locale.

3. Cregterea capacititii societatii civile locale, prin instruiri §i activitdfi
comune.

Asa cum ne-am asumat in cadrul cererii de finantare aprobate, in cadrul

implementirii proiectului vor fi respectate in permanenti principiile
orizontale.
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Egalitatea de gen

Promovarea egalitatii intre femei i birbati este o prioritate a partenerilor
proiectului, in toate activititile sale, fiind prevazutd inclusiv in actele lor
constitutive. Egalitatea de gen este o valoare de bazia UE, un drept fundamental
$i un principiu-cheie al Pilonului european al drepturilor sociale. Este o valoare
care ne reprezintd, ca parteneriat, §i, totodatd, o conditie esentialid pentru
dezvoltarea unor parteneriate sociale puternice cu alti parteneri. Asigurarea
participdrii depline §i eficiente a femeilor si a egalititii de sanse la ocuparea de
posturi de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viaga politica,
economicd §i public (Punctul 5.5. din Agenda 2030) este un obiectiv asumat si
In cadrul acestui proiect, atat in ceea ce priveste participarea la activititile
proiectului, ca grup tintd. Pentru realizarea in fapt a egalitatii de sanse si de
tratament intre femei i barbati, partenerii vor asigura reprezentarea echitabili
si echilibrata a femeilor i barbatilor la toate nivelurile decizionale si vor solicita
Tespectarea acestui principiu si de cétre participantii in proiect. Instrumentele sl
mecanismele inifiate si dezvoltate prin proiect, in cadrul A3 si A4 vor asigura
accesul liber al femeilor, atit in etapele de proiectare cat si in cele de
implementare, inclusiv la luarea deciziilor. In cadrul A5 se va fi integrat Modul
"Egalitatea de sanse, nediscriminarea si egalitatea de gen™.

Nediscriminare

Proiectul promoveaza principiul nediscriminarii, in contextul tratamentului egal
si al accesului in proiect a 100 de persoane. Mecanismele de asigurare a
nediscrimindrii se regisesc la nivel tehnic, cu respectarea principiilor de
nediscriminare, tratament egal, transparenta, proportionalitate. Proiectul este
gandit astfel incat efectele sale se vor resimti nediscriminatoriu, la nivelul
membrilor grupului tinta. Activitatile vizate prin proiect vor fi derulate fird
discriminari de vérstd, religie, orientare sexuald, origine rasiald/etnicd, opinii,
in baza politicilor §i practicilor prin care nu se realizeaza nicio deosebire,
excludere, restrictie, preferints, asigurand accesibilitatea tuturor persoanelor la
mdsurile, serviciile, informarea si publicitatea, spatiile si infrastructura furnizate
prin proiect.

Accesibilitate persoane cu dizabilititi

Integrarea pincipiului accesibilitatii persoanelor cu dizabilitati se realizeazi in
cadrul proiectului in conformitate cu ~Strategia europeand a dizabilititii 2010 -
2020 - Reinnoirea angajamentului citre o Europd fara bariere” ca “posibilitate

asigurati persoanelor cu dizabilititi de a avea acces, in conditit de egalitate cu
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ceilalfi cetdteni, la mediul fizic, transport, tehnologii si sisteme de informatii si
comunicare, precum §i la alte facilititi §i servicii“. Persoanele cu handicap au
drepturi egale si au dreptul la demmitate, egalitate de tratament, de viatd
independentd si de participare deplind la activitatile proiectului. Activarea
persoanelor cu handicap de a beneficia de aceste drepturi este principalul scop
al UE de strategie pe termen lung pentru includerea lor activa. Participarea
deplini economici si sociali a persoanelor cu dizabilitdti este esentiald pentru
succesul in promovarea unei cregteri favorabile incluziunii. In implementare se
va avea in vedere promovarea accesibilizirii mediului fizic. In implementarea
proiectului, se va respecta egalitatea de sanse pentru toti potentialii participanti
prin atentia acordata selectarii locatiilor de desfasurare a activitatilor astfel incat
sa fie asigurat accesul persoanelor cu dizabilititi. O caracteristicd importantd
care permite accesul persoanelor cu dizabilititi de auz si vedere va fi integratii
in cardul website-ului proiectului care va contine elemenete de accesibilitate
conform art4. al Directivei Nr. 2016/2102 a Parlamentului European.

Schimbiiri demografice

Provocarile generate in urma schimbirilor demografice au fost luate in
considerare in toate etapele de implementare ale proiectului. Principalele
schimbéri demografice majore cu care se confruntd zona de implementare a
proiectului sunt: imbdtranirea populatiei, rata scizutd de ocupare in randul
tinerilor gi varstnicilor i migratia. Activititile derulate in cadrul proiectului vor
creste oportunitatile de angajare i promovare la locul de munci, ca urmarea a
imbunatatirii nivelului de competente in randul persoanelor din grupul tintd. O
altd caracteristicd demografici des intilniti in regiunea Centru este cea a
instabilititii §i migrarii datoratd transformarilor social economice sl
reconversiei profesionala din ultimii ani. Totodati multe dintre persoanele care
detin 0 meserie au fost nevoite s se reorienteze spre alte ocupatii §i functii care
uneoti depédseau nivelul lor de pregitire.

Activitifile proiectului:

Activitatea 1. Managementul proiectului Activitatea L1-L12

2. Informarea §i publicitatea L1-112

Activitatea 3. Dezvoltarea de instrumente §i mecanisme de actiune comune in
folosul comunitatii - IMC (Instrumente §i Mecanisme Comune) L1-L12
Activitatea 4. Dezvoltarea de instrumente §i mecanisme independente de
monitorizare §i evaluare a politicilor publice §i strategiilor locale — IMI
(Instrumente gi Mecanisme Independente) L1-112

Activitatea 5. Activititi de instruire L3-112
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Activitatea 6. Cheltuieli indirecte L1-L12

Rezultatele preconizate:

1. Rezultat de program 4: Capacitate crescuti a ONG-urilor si partenerilor
sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltirii 1a nivel local -
Rezultat de proiect 1 - 3 Mecanisme, 3 Instrumente, 8 intruniri, 160 de
participanti la actiunile comune pentru consultarea, susfinerea, promovarea §i
consolidarea dialogului cu autorititile publice locale.

2. Rezultat de program 4: Capacitate crescuti a ONG-urilor si partenerilor
sociali de a se implica In formularea si promovarea dezvoltirii 1a nivel local -
Rezultat de proiect 2 - 3 Mecanisme independente, 3 Instrumente independente,
8 intruniri, 160 de participanti 1a activititile cu rol de monitorizare si evaluare a
politicilor publice locale si a strategiilor de dezvoltare comunitari locali.

3. Rezultat de program 4: Capacitate crescuti a ONG-urilor si partenerilor
sociali de a se implica in formularea si promovarea dezvoltirii la nivel local -
Rezultat de proiect 3 - 1 program de instruire, 40 de participanti la program, 2
grupe de instruire si 40 certificate destinate reprezentantilor ONG si partenerilor
sociali.

2. Criterii generale de selectie si inregistrare a GT

Descrierea GT:

Conform Cererii de finantare Grupul tintd total al proiectului este format din
100 de persoane direct sprijinite in cadrul proiectului, astfel:

a) 40 reprezentanti ai ONG-urilor (inclusiv reprezentanti ai structurilor
asociative ale autoritifilor administratiei publice locale, ai camerelor de
comert);

b) 5 reprezentanti ai partenerilor sociali;

c) 12 alesi locali (consilieri locali si consilieri Judeteni, primari, viceprimari,
presedinti si vicepresedinti ai consiliilor Judetene, astfel cum sunt definiti in
actele normative incidente administratiei publice locale);

d) 20 personal din autorititile si institutiile publice locale (personal de
conducere si de executie);

e) 23 cetiteni.

Criterii de selectie i inregistrare a GT:
Intreaga activitate de recrutare a beneficiarilor in grupul tintd al proiectului se
va face cu stricta respectare a criteriilor de selectie, acestea fiind impuse prin
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specificatiile din Cererea de finantare, Contractul de finantare gi prin normele
juridice in vigoare care vizeaza implementarea acestui proiect.

In cadrul etapei de selectie a celor 100 de persoane in grupul tinti se va tine cont
cu prioritate de structura acestuia descrisa prin Cererea de finantare, corelati cu
Indicatorii prestabiliti de rezultat si de realizare:

- 40 reprezentanti ai ONG-urilor (inclusiv reprezentanti ai structurilor
asociative ale autoritatilor administratiei publice locale, ai camerelor de
comert);

- 5 reprezentanti ai partenerilor sociali;

- 12 alesi locali (consilieri locali §i consilieri judeteni, primari, viceprimari,
presedinti si vicepresedinti ai consiliilor judetene, astfel cum sunt definiti
in actele normative incidente administratiei publice locale);

- 20 personal din autoritatile si institutiile publice locale (personal de
conducere si de executie);

- 23 de cetiteni.

Criteriile care vor sta la baza inregistririi in GT sunt:
- egalitatea de sanse

- accesibilitate

- acuratete

- obiectivitate

- eficienta

- eficacitate

- rapiditate in transmiterea mesajului

- transparenta

3. inregistrarea in GT

Conform Cererii de finantare, in cadrul activitatii 3 Dezvoltarea de instrumente
si mecanisme de actiune comume in folosul comunitatii - IMC (Instrumente si
Mecanisme Comune) va fi realizati si animarea sl recrutarea grupului tintd
participant la activititile proiectului de citre Expertul animare GT (P) care va
avearolul de a inregistra participantii in proiect pe baza Formularului individual
participanti (Anexa 12/Ghidul beneficiarului) si/sau a Listelor de prezenta, dar
mai ales de a-i mobiliza i anima pentru participarea la toate activitatile pentru
care au fost recrutati ca participanti, pe toati perioada de implementare a
proiectului.
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Rolul principal al acestui expert este de a asigura participarea GT la toate
activitatile pentru care au fost selectati in proiect asigurand leg#tura permanentd
dintre actorii principali ai proiectului — partenerii proiectului, autoritatea publica
locala, ong-uri, parteneri sociali, cetateni si altii.

Activitatea de recrutare se deruleazi din prima zi de implementare a proiectului
si pdnd la finalizarea acestuia atit la sediul Asociatiei Uman (elaborarea
metodologiei i a instrumentelor de lucru specifice, completarea s1 actualizarea
anexelor specifice de raportare, precum si pregitirea formularelor de
inregistrare in GT) si in comunitatea vizati prin implementarea proiectului —
comuna Cricdu (completarea si actualizarea anexelor specifice de raportare,
inregistrarea in GT).

fnregistrarea persoanelor in GT se va face de citre Expertul Animare GT cu

ajutorul documentelor specifice:

- prin Anexa 12/Ghidul beneficiarului, pentru 40 de persoane, in vederea
atingeril indicatoilor S22 (Participanti din cadrul ONG-urilor §1 partenerilor
sociali care au fost certificai la incetarea calititii de participant la formar) si
5561 (Personal din cadrul ONG-urilor si partenerilor sociali participanti la
activitdfi de formare);

- Anexa 12 — Formular individual participanti va fi completat pentru
minim 40 de persoane participanti din cadrul ONG-urilor i partenerilor
sociali care vor fi certificati la incetarea calitétii de participant la formare);
serveste ca document de inregistrare in GT al proiectului al participantilor la
formare din cadrul activititii 5; contine consimtiméantul pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal al membrilor GT s1 colectarea datelor cu caracter
personal (nume §i prenume, CNP, data nagterii, genul, domiciliul/resedinta,
nr. Telefon, adresd e-mail, denumirea angajatorului, tipul angajatorului, titlul
cursului la care participa, perioada cursului, nivelul studiilor, apartenenta la
grupuri vulnerabile, semnitura §i data completarii); la completarea
formularului, persoana va fi asistati de catre Expertul Animare Gt, care va
oferi limuriri privind informatiile solicitate §i care se va asigura de
acuratetea datelor declarate; formularul va fi insotit de documente care atesti
corectitudinea datelor declarate (CI, Cerificat nastere, diploma studii,
adeverinti/copie CIM/Extras REVISAL/Statut/Act Constitutiv, alte
documente suplimentare daci este cazul).
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- prin Liste de prezentd pentru: S reprezentanti ai partenerilor sociali; 12 alesi
locali (consilieri locali si consilieri judeteni, primari, viceprimari, presedinti
$i vicepresedinti ai cousiliilor judetene, astfel cum sunt definiti in actele
normative incidente administratiei publice locale); 20 personal din
autoritdfile si institutiile publice locale (personal de conducere si de
executie) si 23 de cetifeni.

Activitatea de inregistrare in GT al proiectului va fi gestionati de ciitre Expertul

Animare GT si va fi avizatd de citre Managerul proiectului, Expertul Animare

Gt va directiona fiecare persoani inscrisd in GT al proiectului spre a participa

la activitatile proiectului, printr-un traseu cét mai personalizat, in functie de

nevoile fiecarui membru al GT si in conformitate cu obiectivele proiectului.

Este posibil ca o persoani si fie inscriga in GT al proiectului initial prin Listd
de prezentd, iar ulterior, inaintea inceperii activititii de formare, sid 1 se
completeze §i Anexa 12/Ghidul beneficiarului. Tn aceasti situatie, desi au fost
completate doud tipuri de documente pentru inregistrarea in GT al proiectului,
persoana va fi cuantificatd ca indicator/rezultat o singura dati.

O persoani inregistrati in proiect va fi cuantificati ca indicator/rezultat o
singura dati, ca participant, chiar daci participi la mai multe activititi
din proiect!

Pentru a evita posibile erori in cuantificarea GT, Expertul animare GT elabora

- Baza de date cu peroanele inscrise in GT al proiectului/ participanti la
cursuri care contine numele §i prenumele, date de contact, data de inscriere
in GT, data de participare la eveniment si perioada de participare la
activitdtile de formare; elaboraea livrabilului se va face de citre Expertul
implementare IMI (P1) si va fi avizat de citre Managerul de proiect; la baza
completirii livrabilului vor sta Anexa 12 — Formular individual participanti,
Listele de prezenta la evenimentele din cadrul Activititilor 3, 4 5i 5

- Baza de date generali cu peroanele inscrise in GT al proiectului va
contine data ultimei actualizari, numele si prenumele, date de contact, data
de inscriere in GT si categoria de grup tinta.

4. Mentinerea si animare GT
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Expertul Animare GT se va asigura cA toti beneficiarii proiectului, inclusiv
ulterior recrutdrii (la solicitarea membrilor GT) vor beneficia de servicii
de informare privind: date despre proiect si finantatorii acestuia, despre
activitdtile desfasurate si oportunititile oferite, inclusiv despre conditiile
de obtinere a burselor alocate prin proiect.

Implicarea si mentinerea membrilor GT se realizeazi prin:

a) constientizarea oportunitdtii oferite prin proiect, prin implementarea
Campaniei de informare si promovare in care vor fi evidentiate avantajele
proiectului, prin informare continua pe durata participarii la activititi, prin
promovarea de exemple de buna practicd, incurajarea si sustinerea
participantilor, crearea unui mediu de colaborare optim;

b) implicarea pro-activd a participantilor la activitatile relevante - prin
adaptarea materialelor de formare la nevoile acestora si cresterea
caracterului practic-aplicativ; prin solicitarea permanenti a opiniei
participantilor cu privire la activititile proiectului (completarea de
chestionare), prin punerea in practici de aplicatii, simuliri si jocuri de rol
in care rolul principal este oferit participantilor;

¢) adaptarea serviciilor de formare la necesititile individuale ale celor

minim 40 beneficiari.
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5. Instrumente de lucru

3.1 Descrierea Instrumentelor de lucru furnizate de Expertul animare GT

Anexa 12 — Formular |- va fi completat pentru minim 40 de persoane

individual participanti participanti din cadrul ONG-urilor i partenerilor

sociali care vor fi certificati la incetarea calitéitii de
participant la formare);

- serveste ca document de inregistrare in GT al
proiectului al participantilor la formare din cadrul
activitatii 5,

- contine consimtamantul pentru prelucrarea datelor
cu caracter personal al membrilor GT si colectarea
datelor cu caracter personal (nume si prenume,
CNP, data nasterii, genul, domiciliul/resedinta, nr.
Telefon, adresd e-mail, denumirea angajatorului,
tipul angajatorului, tithul cursului la care participd,
perioada cursului, nivelul studiilor, apartenenta la
grupuri  vulnerabile, semnitura i data
completarii),

- la completarea formularului, persoana va fi
asistatd de citre Expertul Animare Gt, care va
oferi lamuriri privind informatiile solicitate si care
se va asigura de acuratetea datelor declarate;

- formularul va fi insotit de documente care atesti
corectitudinea datelor declarate (CI, Cerificat
nagtere, diploma studii, adeverintd/cim/Extras
REVISAL/Statut/Act Constitutiv, alte documente
suplimentare daci este cazul).

Bazi de date cu - contine numele §i prenumele, date de contact,

persoanele inscrise in data de inscriere in GT, data de participare la

GT al proiectului
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eveniment si perioada de participare la
activititile de formare

- elaboraea livrabilului se va face de citre Expertul
implementare IMI (P1) si va fi avizat de citre
Managerul de proiect

- labaza completirii livrabilului vor sta Anexa 12 —
Formular individual participanti, Listele de
prezentd la evenimentele din cadrul Activititilor
3,4si5.

5.2 Modele de instrumente de lucru
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CONSIMTAMANT
PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Subsemnatult/subsemnata  ........cee.... trreareaneanes «eiess, posesor al CI/Bl, seria ...........,
o] GO eliberat de ... Crtrerrararine. vreereny in calitate de
........... L OO | 7 1= 4 1158 [ 1]
organizatie»....... eeraeerrenrae rrrerereraenn. errenenraernes veess, in cadrul proiectului ,,CRICAU -

Parteneriate puternice, comunitate puternical”, cod SIPOCA 941/cod MySMIS2014+ 151286, declar
prin prezenta c& sunt de acord ca partenerii din carul proiectului, respectiv Asociatia Uman si
Asociatia Just Social, precum si Ministerul, Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei (MDLPA)
sa fie autorizat prin compartimentele de specialitate ale AM POCA si proceseze datele mele
personale, colectate in cadrul activitatilor de organizare instruire realizate prin POCA, in baza
Regulamentului (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE  (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si  prelucrarea,
stocarea/arhivarea datelor conform normelor legale incidente.

De asemenea, prin prezenta sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in scopul mai
sus menfionat, cu furnizarea datelor personale, precum §i cu accesarea si prelucrarea acestora in
bazele de date publice cu scopul implementirii contractul de finantare Tncheiat Tn cadrul proiectului
»CRICAU - Parteneriate puternice, comunitate puternical!”, cod SIPOCA 941/cod MySMIS2014+
151286.

Declar ca am luat la cunostinta de drepturile mele conferite de Regulamentul UE 679 / 2016, inclusiv
despre drepturile pe care subiectii datelor cu caracter personal le detin, dreptul la acces la date,
dreptul la stergerea datelor (ndreptul de a fi uitat”), dreptul la restrictionare, dreptul la
portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul la rectificare in conformitate cu prevederile legale
in vigoare,

Modalitatea prin care solicit sa fiu contactat in scopul furnizarii de informatii este adresa de email

sldenernan titunavesna trssunenrnn Avauvenrans rraan

Declar ca am inteles aceastz declaratie de consimtimant, ca sunt de acord cu procesarea datelor
mele personale prin canalele de mai sus in scopurile descrise in aceastd declaratie de consimfamant.

Nume si prenume (litere mari de tipar)
Data:

Semndtura:

Nota:

In conformitate cu prevederile art. 5 din Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, autoritdtite de management ale programelor
operationale raporteazd informatii referitoare la participantii la activititile aferente proiectelor finantate din Fondul social
european. Raportarea acestor informatii in legdturd cuy participentii si entitdtile finantate din POCA se face in baza unor
Indicator! comuni de realizare side rezultat inel usi in Anexa I a reguiamentului sus- mentionat,

Datele colectate sunt utiilzate pentru a informa Comisia Europeand (CE) privind participantif la instruiri $I caracteristicile
lor agregate (indicatorii comuni mentionati in paragraful anterior), pentru a stabili el igibilitatea grupului tintd ¥ procesul
de verificare a cheltuielilor solicitate la rambursare de beneficiarii programului, pentru a informa si a permite organismelor
implicate ' managementul si controtut programulul verificarea cheltuietilor §i a informatiflor raportate cdtre CE, si

coniractorilor externi in procesul de evaluare a POCA §1 de identificare a efectelor programului asupra persoanelor i
institutitlor vizate,
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1. Nutne si prenume participant:

2. CNP":

3. Data nasteriiZ

4. Informatii privind genul:

- Femeie M
- Barbat |

5. Domiciliu de resedinta*:
Sat
Comuna
Oras
Judet/Sector
Cod postal

6. Domiciliu de corespondenta™;
Sat
Comuna
Oras
Judet/Sector
Cod postal

7. Numar de telefon:

8. Numar de telefon (alternativ):

9. Adresa de e-mail:

10. Adresa de e-mail (alternativa):

1 Aceastd informatie este important3 pentru a identifica participantii 1a mai multe actiuni de formare dintr-un
proiect. in indicatorul comun $i Tn indicatori specifici de program, participantii sunt cuantificati o singura dati,
indiferent de numarul actiunilor de formare la care particips.

2 Aceastd informatie, impreuns cu cea de la intrebarea 14, sunt necesare pentru AM POCA in stabilirea varstei
participantului la intrarea in operatiune, pentru indicatorul comun pe care trebuie s il raporteze Comisiei
Europene {CO06 ,Persoane cu vérsta sub 25 anl” 51 CO7 , Persoane cu virsta peste 54 ani”). Valorile agregate
se regasesc in Raportul anual de implementare.

® Aceastd informatie este necesars pentru 3 raporta Comisiel Europene datele privind participantii defalcate in
functie de gen.

% Aceste informatii sunt necesare pentru a stabili daca persoana instruitd face parte din zona rurald pentru
putea cuantifica indicatorul comun CO19 ,Persoane din zonele rurale”,

3 Aceste informatii, al&turi de cele de resedintd, sunt necesare pentru a putea contacta participantul la
instruire, ulterior desfasurdrii acestei activititi pentru a misura efectele pe termen lung ale formarii. Si astfel,
pentru a putea raporta datele pentru indicatorii comuni de rezultat pe termen fung.
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11, Denumire angajator;

12. Tipul de institutie la care sunt angajat:

- Administratie publici centrali
- Administratie publica locala

- ONG/Universitate

- Institut de cercetare

- Academia Roméana

- Institutie din sistemul judiciar

I o

13. Titlul cursului:

14

Pericada de desfasurare a activitatii de instruire

- Data de incepere a instruirii;

- Data estimata de finalizare a instruirii

15. Informatii privind nivelul studiilor absolvite pana la data inceperii activitatii de instruire’:

- Studii superioare (ISCED 5-8) 1
- Studii liceale (ISCED 3) sau studii postliceale (ISCED 4) ]
- Studii primare (ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED 2) ]
- Nu doresc sa ofer aceste informatii |

16. Informatii privind apartenenta la grupuri vulnerabile®;

- Locuiesc intr-o gospodarie alcatuita dintr-un parinte unic cu copii aflati in intretinere [

(1. Prin ,,gospoddrie” se intelege un grup de doud sau mai multe persoane, care inmod obisnuit locuiesc
fmpreund, au in general legdituri de rudenie, se gospoddresc (fac menajul) in comun, uneori lucreazd
impreund in gospoddrie, consumd si valorificd in comun produsele obtinute, participd integral sau
partial la formarea i utilizarea bugetului de venituri si cheltuieli al gospoddriei.

Gospoddria poate fi compusd si dintr-un grup de doud sau mai multe persoane, cu sau fdrd copii, intre
care nu existd legdtuni de rudenie, dar care declarg cd, prin intelegere, locuiesc impreund §f au buget
comun.

Persoanele care locuiesc si se gospoddresc singure §i care nu gpartin de altd gospoddrie se considerd
gospoddrii formate dintr-o singura persoand.

Nu vor fi considerate gospodiirii: locuinte comune sau centre institutionale, de ex. spitale, aziluri de
bétrani, camine, inchisori, bardici, institutii religioase.

® Aceste informatii sunt necesare pentru a stabili eligibllitate grupului tintd. De asemenea, pentru a stabili dacj
participantul este angajat si pentru a raporta, astfel, indicatorul comun CO0S »Angajati, Inclusiv persoane care
desfésoara o activitate independent¥”.

7 Aceste informatii sunt necesare AM POCA pentru a calcula valorile pentru indicatorii comuni CO09
»Persoane cu studii primare {ISCED 1) sau gimnaziale (ISCED2)”, CO10 ,Persoane cu studii liceale {ISCED3) sau
postliceale {ISCED 4)”, CO11 , Persoane cu studii superioare {ISCED 5-8}”

8 Aceste informatii sunt necesare Pentru a calcula valorile pentru indicaterii comuni CO15 »migranti,
participanti de origine striing, minoritati (Inclusiv comunitgi marginalizate, cum ar fi romii)”, CO16
»Participanti cu handicap”, CO17 ,alte persoana defavorizate”, CO18 , persoane firs adapost sau care sunt
afectate de excluziunea locativy”,
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2. ,Copiii aftati in intretinere” sunt definiti ca persoane cu vérsta cuprinsd intre 0-17 ani, si loahu’esc
cu cel putin unul dintre pdrinti. De asemenea, sunt incluse in aceastd cateqorie persoanele cu varsta
intre 18-24 ani, dacd sunt inactive i locuiesc cu cel putin unul dintre pdrinti (de ex. militarii in termen,
studentii i elevii militari af institutiilor de invdtdmént militare si civile).

3, ,Adultul” se defineste ca persoana care are peste 18 ani.)

Sunt migrant, de origine straina sau fac parte dintr-o minoritate (inclusiv comunitati
marginalizate, cum ar fi romii) ]

(1. ,Migrantii” se definesc ca rezidenti permanenti pe teritoriul Roméniei, cu altd nationalitate decat
cea roménd

2. ,Participantii de origine strdind” sunt definiti ca persoane care nu sunt de nationalitate romdnd,
inclusiv migranti, azilanti.

3. . Minoritdtile” sunt definite drept minoritdfi etnice, respectiv ,un grup numeric inferior restului
populatiei unui stat, intr-o pozitie non-dominantd, ai cdrui membri - fiind resortisanti ai statului - au
caracteristici etnice diferite de cele ale restuluj populatiei si aratd, chiar implicit, un sentiment de
solidaritate, indreptate spre conservarea culturii, traditiilor sau Gmbii proprii.”)

Sunt o persoana cu handicap 1

{1. ,Persaanele cu handicap” sunt acele persoane cérora mediul social, neadaptat deficientelor lor
fizice, senzoriale, psihice, mentale si/ sau asociate, le impledicd total sau le limiteazd accesul cu
sanse egale la viata societdtii, necesitdnd mésuri de protectie in sprijinul integrdrii si incluziunii
sociale.

Sursa: Legea nr, 448/ 2006, republicatd, privind protejarea §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, art. 2 punctut 1.)

Fac parte dintr-o categorie defavorizata (altele decat cele de mai sus) il
Nu am adapost sau sunt afectat/afectata de excluziunea locativi [

(1. .Persoanele fird addpost” se definesc drept o categorie sociald formatd din persoane singure ori
familii care, din motive singulare sau cumulate de ordin social, medical, financiar-economic, juridic
ori din cauza unor situatii de ford majord, trdiesc in stradd, locuiesc temporar la prieteni sau
cunoscuti, se afld in incapecitate de a sustine o locuintd in regim de inchiriere ori sunt in risc de
evacuare, se afld in institufii sau penitenciare de unde urmeazi ca, in termen de 2 luni, sd fie
externate, respectiv eliberate si nu au domicitiy ori resedintd.

Sursa: Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare

2. ,Persoanele afectate de excluziune locativi” se definesc drept acele persoane aflate in una dintre
urmdtoarele situatii:

- sunt afectate de lipsa uni acoperis (persoane care locuiesc pe stradd sau in locuinte de urgentd

- locuiesc in addposturi destinate victimelor violentei in familie, imigrantilor, persoanele care
urmeazd sd fie eliberate din institutii si persoanele care beneficiazd de sprijin pe termen lung din
cauza lipsei de addpost

- locuiesc in locatii de salubritate nesigure, ameninfate cu evacuarea sau violenta

- locuiesc in conditii necorespunzétoare sau heconventionale, de exemplu, in caravane fdrd acces
adecvat la utilitdti publice cum ar fi apd, electricitate sau gaze sau in situatii de supraaglomerare
extremd.

sursa: H. Frazer, E. Marlier i |. Nicaise: O foaie de parcurs privind incluziunea sociald pentru Furopa
2020. Garant, 2010, asa cum se mentioneazd in documentul de lucru al serviciilor Comisiei
“Confruntarea cu persoapele fird addpost in Uniunea Europeand” (SWD (2013) 42 final)

Nu doresc sa ofer aceste informatii (]

Semnatura participant:

Data



SIISBA UBHSLY) Ueslnid

ueo; uewnen

jJosi0id iabeuepy 19 atewiuy Usdxg
1VZIAVY LINDOLNI
SdNIOVv1 LNHNWINHAH LD NI
HJAVAIDLLAVd | HIVdAIDILIVd HIATIOSNI] LIOVILNOD HAONTAd | LED)
Yavonaidd YIvVd YILVd Hd 41Lvd dND IS AWNN UN

(AuUNuWo) WSTUBIDA] 1$ UdWNI}SU])

OIAI - IHBIIUNTIOe) SO0} UL SUNWIC) SUNHIE 3P SWSTUBIIW [§ 9)USUMLLS U 3P BIILJJOAZI(] "€ BIARIALPDY

RINSAND VI LINVAIDLLAVA/INTAIDAIONd 'TV 1O NI HSTHOSNI ATANVOSHAd 1D 41vA 4d YZVY

070Z-v107 eapiensiupupy 23eede] euotiendsy imueiBosyd upd vesdom

AR

TL0T°80°60/6£8 "IN aueiueuy op ppenue)
9BZISH +IOZSIWSAW/ 146 YDOIIS POD *iB0pusInd Sleunwiod ‘eowaind sleusualied - VIR, (IO

Fuaredsuen 14 3|GIsa00L JRpRIpR{ WASSKs 1$ Eongnd affensiwpy reroud ey
URUHOD 3581044
YNYIROUAT VIR

3 1RI00S 1Npund 1P Jej




ajisep uegsu uesunid ueoj ueuen

Josioud 1abeueyy 195 asewiuy usdxg
IVZIAY LINOOLNI
LD
NI HIATIOSN] | LOVINOD LD
LD HTHODHALVD YLVAd H( HILVA HNANTI IS AINNON N

mmadroad [8 9 ug asLdsul apueosdd nd greroudd Jjep Ip ezeyg
2207°80°60/6£8 "IN aseiueul 3P J0RIUCD)
9BTISH +HI0TSIISAN/ Lr6 OIS POO “,iEolwand axeyunuiod ‘aojusaind sjeuaudlieg - AV, MO3I0LY
Suaredsuen 1 apqisacoe Jeplpnf welsis 1 gonand arensiunupy preaoud exy

0207107 AenspY aeidede) Teuoielady nweiBoig uikd veadosns 181905 [IPUCY WP Jeiueulod 3014

- ,sm%&&%&ég&&uaz
£l 3

Y




